REVIDENCLA MUNICIPAL DE MINDURI
MM

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 02/2024

Contrato Administrativo. Processo Administrativo n°
02/2024. Inexigibilidade de Licitacao n° 01/2024.
Contratacdao de Servicos Técnicos Especializados e
Assessoria na Gestio do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, gerido pela autarquia
municipal denominada Instituto de Previdéncia
Municipal de Minduri - IPMM.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MINDURI - IPMM, com sede na Avenida
Getulio Vargas, 87, Centro, Minduri/MG, CEP 37.447-000, CNPJ 09.584.171/0001-80, ora
denominado Contratante, neste ato, representado por sua Superintendente, senhora Karine
Kelly Ribeiro, inscrita no CPF sob o n°. 047.143.906-19 ¢ CONTABILPREV- ASSESSORIA
MUNICIPAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°.
05.824.462/0001-47, com sede na Avenida Ari Marques, 200, Centro, Bom Despacho/MG,
CEP 35.630-080, ora denominada Contratada, neste ato. representada por sua sécia-
administradora Patricia Ursula Ribeiro, CPF 048.644.966-17, tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo de Inexigibilidade de Licitacao n® 01/2024, e em observancia as
disposicoes da Lei n” 14.133, de 2.021, as partes resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas, sob o regime de execucao
por preco global.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é a contratacao de servicos técnicos
especializados e assessoria na gestao do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS,
gerido pela autarquia municipal denominada Instituto de Previdéncia Municipal de Minduri
— IPMM, nas areas previdenciaria, contabil e administrativa, conforme especificacao dos
servicos e legislacao pertinente.

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:

1.2.1. O Termo de Referéncia; e

1.2.2. A Proposta da contratada.

1.3. A Contratada prestara os seguintes servicos:
1.3.1- Prestacao de servicos relacionados a Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia:

1.3.1.1-Elaboracéo e envio dos seguintes documentos a Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia, observando os prazos estabelecidos:

a) Demonstrativos de Informacées Previdenciarias e Repasse-DIPR;
b) Demonstrativo das Aplicacées e Investimento dos Recursos — DAIR;
c) Documentos Contabeis.

1.3.1.2-Encaminhamento da Politica de Investimentos Anual, bem como acompanhamento
mensal da porcentagem autorizada na referida Politica com o efetivamente aplicado;
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1.3.1.3-Elaboracao de Projeto de Lei, para adequacao da legislacao previdenciaria as normas
vigentes, quando for o caso;

1.3.1.4. Elaboracao de Termos de Acordos de Parcelamentos via CADPREV Local/web,
quando for necessario;

1.3.2. Prestacao de servicos relativo a concessio de beneficios previdenciarios:

1.3.2.1. Conferéncia dos documentos emitidos pelos orgaos empregadores, se estao dentro
dos padroes exigidos pelo Tribunal de Contas, para fins de concessao de beneficios
previdenciario;

1.3.2.2. Analise dos requerimentos de aposentadorias e pensoes, com emissao de parecer e
memorial de calculo;

1.3.2.3. Montagem das pastas das aposentadorias ¢ pensées concedidas nos termos das
Instrucdes Normativas TCEMG, para arquivamento na sede do IPMM;

1.3.2.4. Encaminhamento dos processos concedidos ao Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais — TCEMG, através do FISCAP;

1.3.2.5. Elaboracao de recursos administrativos referente as diligéncias abertas relativos
aos beneficios informados via FISCAP;

1.3.2.6. Acompanhamento diario junto ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais —
TCEMG, relativo as publicacées no Documento Oficial de Contas — DOC, nos termos da Lei
Complementar n.” 111/2010 e Resolucao TCEMG, n.° 010/2010 do Instituto.

1.3.2.7. Prestacao de Servicos no processamento da folha de pagamento dos beneficiarios do
Instituto, compreendendo todos os lancamentos mensais, inclusive reajustamento dos
proventos quando houver.

1.8.3. Prestacao de servicos contéabeis, compreendendo:

1.3.3.1. Escrituracao Contabil do Instituto, obedecendo as normas e principios de
contabilidade, conforme previsto na Lej 4.320/64 e alteracées posteriores, Lei complementar
n.” 101/2000, Portaria MPS e Instrucoes Normativas do TCE, com processamento dos
seguintes sistemas:

a) Compras;

b) Contabilidade:

c)Tesouraria.

1.3.3.2. Envio mensal do arquivo SICOM ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais -

TCEMG; m@ @
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1.3.3.3. Elaboracao, protocolo e acompanhamento de recursos administrativos referente a
abertura de vistas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, relativo as
prestacoes de contas/arquivos SICOM;

1.3.3.4. Elaboracao, processamento e envio anual dos arquivos relativos a DIRF e RAIS;
1.3.3.5. Apoio e acompanhamento na elaboracdao e alteragcdes das propostas do Plano
Plurianual - PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e da Lei Orcamentaria Anual —
LOA, relativo aos tépicos do Instituto.

1.3.4. Assessoria administrativa compreendendo:

1.3.4.1. Apoio aos membros da estrutura organizacional, relativo ao desempenho de suas
atribuicoes estabelecidas em lei;

1.3.4.2. Elaboracéao integral do processo convocatorio para indicacao dos membros dos
conselhos, bem como apresentacao da situacao financeira/patrimonial do Instituto;

1.3.4.3. Controle do limite permitido para realizacao das despesas administrativas;

1.3.4.4.. Elaboracao de minutas de expedientes necessarios para cumprimento de rotinas do
Instituto;

1.3.4.5. Analise, coordenacao e implantacdo de método organizacional com a finalidade de
otimizar as rotinas relacionadas a parte administrativa da Autarquia Previdenciaria, bem
como a tramitacao processual com seus segurados e orgdos contribuintes.

1.4. Da forma de prestacao dos servicos:

1.4.1. Os servicos serao prestados de forma remota (telefone, e-mail, acesso remoto,
aplicativo de mensagem instantanea), com atendimento em dias Uteis em horario comercial
em sua estrutura fisica, bem como de forma presencial, através de visitas de profissional (is)

especializado (s).

1.4.2. Os servicos remotos serao ilimitados, devendo a empresa ficar a disposicao para
atendimento do Instituto, ainda que fora do horario comercial.

a) a empresa devera indicar no minimo um profissional que ficara responsavel pelo
atendimento das demandas de forma remota.

1.4.3. Para atendimento presencial, a Contratada devera providenciar para que seu (s)
profissional (is) compareca (m) a sede do Instituto, observado os seguintes parametros:

a) O (s) profissional (is) especializado (s) devera (ao) comparecer a sede do IPMM com a
frequencia minima de duas vezes por més. Cada visita devera ter duracao minima de oito

horas. | @
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b) As visitas deverao ser realizadas em dias uteis, dentro do horario de expediente da
autarquia (8h as 17h), ficando vedado o agendamento para sabados, domingos e feriados;
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¢) O Instituto podera requisitar a presenca do (s) profissional (is) para visitas além da
frequéncia indicada acima. Quando isso acontecer, a visita adicional sera compensada
pela dispensa de outra visita regular preferencialmente até o final do mesmo mes;

d) As despesas relativas as visitas (deslocamento, hospedagem, alimentacao, etc.) serao
custeadas pela Contratada, estando Jja incluidas no valor da remuneracao contratual.

1.5. Dos prazos maximos para atendimento:

1.5.1. As respostas das consultas formuladas via e-mail ou aplicativos de mensagens
instantaneas serao objetivas e com prazo de retorno variavel, dependendo da complexidade
do caso, nao podendo, entretanto, ser superior a 24 (vinte e quatro) horas. Os pareceres
técnicos serao emitidos em prazo de até 72 (sctenta e duas) horas;

1.5.2. Se por motivos de caso fortuito ou forca maior, as respostas as consultas nao
puderem ser atendidas no prazo estipulado no subitem acima, a Contratada devera solicitar
por escrito, a dilacao do prazo, devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1. O valor global do contrato é de R$ 77.340,00 (setenta e um mil trezentos e quarenta
reais).

2.2. O valor global do contrato sera pago em 12 (doze) parcelas de R$ 6.445,00 (seis mil
quatrocentos e quarenta e cinco reais).

CLAUSULA TERCEIRA- VIGENCIA E PRORROGACAO
3.1. O presente contrato tera vigéncia de doze meses, a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14. 133/2021.

CLAUSULA QUARTA- CRITERIOS DE AFERICAO, RECEBIMENTO E FISCALIZACAO DO
OBJETO:

4.1. Dos critérios de afericao

4.1.1. A afericdo da execucao do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou niao executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

3.1.2. A execucao dos contratos sera acompanhada por meio de instrumentos de controle
que permitam a mensuragao de resultados e adequagao do objeto prestado.

4.2. Do recebimento
4.2.1 Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 {cinco) dias, contado da
data de sua entrega, pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacao do contrato,

quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
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a) O contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
servidor designado, com a finalidade de verificar a adequacao dos servicos e constatar e

relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

b) O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucao, cabendo a fiscalizacao nao atestar a ultima e/ou unica medicao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

¢} Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacées constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos /substituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacao da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

4.2.2. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apos a verificacao da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacio,
obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a analise de eventuais relatérios e de toda a documentacao apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoces;
b) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

4.2.3. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

4.3. Rotinas de fiscalizaciao contratual

4.3.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequeéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, capud).
4.3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisaciao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n” 14.133/2021, art. 115, §5°).
4.3.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

4.3.4. Os fiscais do contrato serdo designados pela autoridade maxima do Contratante, ou a
quem as normas de organizacao administrativa indicarem, na forma do art. 7° da Lei n°
14.133, de 2021, devendo a Administracao instruir os autos com as publicagoes dos atos de
designacao dos agentes publicos para o exercicio dessas funcoes.

4.3.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das
medidas convenientes, a situacao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

4.3.6. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracao para representa-lo na

execucao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).
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4.3.7. A indicacao ou a manutencao do preposto podera ser recusada pelo orgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo o Contratado designar outro para o
exercicio da atividade.

4.3.8. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorre¢oes resultantes de sua execucao (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

4.3.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracio ou
a terceiros em razdo da execucao do contrato, e nao excluira nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).

4.3.10. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121,
caput).

4.3.11. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transferira a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

4.3.12. As comunicacoes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

4.3.13. O orgao ou entidade podera convocar o Contratado para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

4.3.14. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Contratante podera
convocar o Contratado para reuniao inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao, que
contera informacoes acerca das obrigagoes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das
cstratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucdao da contratada,
quando houver, do método de afericao dos resultados e das sancoes aplicaveis, dentre
oulros.

4.3.15. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacao da
cmpresa junto ao SICAF.

a) Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam
regularizados no SICAF.

4.4. Da gestao e fiscalizacao do contrato:

4.4.1. A gestao e fiscalizagao do contrato serao realizada por servidores designados.

4.4.2. O fiscal do contrato ficara responsavel por anotar em registro proprio todas as
ocorrencias relacionadas com a execucao das obrigacées assumidas pela pessoa juridica
contratada, determinando o que for necessarioc a regularizacao das faltas ou defeitos
observados.

CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATACAO @

5.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado até o décimo quinto dia util do més subsequente ao da
prestacao dos servicos, mediante recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem
bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.

6.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o orgao
contratante atestar a execugao do objeto do contrato.

6.3. A Nota Fiscal/Fatura devera conter as seguintes informacoes:

6.3.1. data da emissao;

6.3.2. dados do contrato;

6.3.3. periodo de prestacao dos servicos;

6.3.4. valor a pagar; e

6.3.5. eventual destaque do valor de retencées tributarias cabiveis.

6.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacao da regularizacao da situacdo, nao acarretando qualquer o6nus para a
Contratante.

6.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel, nos termos da Instrucdo Normativa n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n° 8.212, de
1991,

6.6 A Nota Fiscal/Fatura devera estar acompanhada dos seguintes documentos:

6.6.1. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

6.6.2. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

6.6.3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.7. Constatando-se a situacdo de irregularidade juridica, fiscal, econémica ou trabalhista
da Contratada, deverao ser tomadas as scguintes providéncias:

6.7.1. Notificar a Contratada, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. Este prazo podera ser
prorrogado uma unica vez, a critério da Administracao.

6.7.2. Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Administracao devera comunicar aos Orgdos responsaveis quanto a inadimpléncia do
fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administracao,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus creditos;

6.7.3. Persistindo a irregularidade, a Administracao devera adotar as medidas necessarias a
rescisao dos contratos em execug¢do, nos autos dos processos administrativos
correspondentes, assegurada a Contratada a ampla defesa;

6.7.4. Havendo a cfetiva prestacao de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao contratual, caso a Contratada
nao regularize sua situacao.

6.7.5. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do
orgao ou entidade contratante, nao sera rescindido o contrato em execucao com empresa ou
profissional que estiver irregular perante o fisco.

6.8. No caso de eventuais atrasos de pagamento por culpa comprovada do Contratante, o

valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios proporcionais aos dias de atraso,
apurados desde a data limite prevista para pagamento até a do efetivo pagamento. Neste
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caso, os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis
por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes formulas:

XEIPM=1x N VP
NIV Seneo e 1= LN IDDER6S

NV indice de atiasdizseio fanoeira

XV EN = Porcentiual da tax

¢ wora avual,

SVILEM = Lncarges marawsies
VTN =Ny de deaas entee @ daza pres mta pua pagamento ¢ & do etetivo
XIN pugai

ANV Ve dacpneela e strasa

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis, no prazo de um ano contado da data de
apresentacao da proposta.

7.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacao da contratada, os precos
contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice
IPCA exclusivamente para as obrigacoes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.

7.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser
determinado pela legislacao entao em vigor.

7.4. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacoes da Contratada:

a) Manter endereco atualizado da sede da empresa junto ao fiscal de contrato, durante a
vigéncia do contrato, bem como indicar por escrito o nome ¢ telefones do responsavel para
contato:

b) Designar um profissional para representa-la junto a CONTRATANTE;

c) Executar fielmente o contrato, em conformidade com as clausulas avencadas e normas
estabelecidas na Lei n® 14.133/2021, de forma a nao interferir no andamento da
CONTRATANTE;

d) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacao inerentes ao objeto do
contrato, sem que disso decorra qualquer onus para a CONTRATANTE, nao implicando a
atividade da fiscalizacao em qualquer exclusao ou reducao da responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade;

e) Comunicar de imediato a ocorréncia de qualquer fato ou condicao que possa atrasar ou
impedir a realizacao normal dos servicos, em parte ou no todo, indicando, quando for o
caso, as medidas para corrigir a situacao;

f) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos ora contratados, nos termos da legislacao
vigente, fornecendo mao-de-obra qualificada, necessaria e indispensavel a sua perfeita
execucao, mantendo os servicos, mesmo em estado de greve da categoria, por intermédio de
esquema de emergéncia;

g) Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da Contratada, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacoes formuladas;
h) Manter durante a execucao do contrato, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacao
exigidas para contratacao, para nao incorrer em efeitos da rescisao do contrato;

i) Entregar o servico livre de qualquer embaraco, seja de ordem financeira ou tributaria;
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i) Responsabilizar-se integralmente pelas despesas/custos (materiais, equipamentos, méao-
de-obra) e quaisquer outros adicionais referentes ao servico contratado, arcando, dessa
forma, com todas as despesas diretas ou indiretas decorrentes do cumprimento de suas
obrigacoes, sem qualquer 6nus adicional para a Contratada;

k) A CONTRATADA sera responsavel pelo pagamento de toda e qualquer indenizacao por
danos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, por culpa ou dolo seus ou de seus
empregados, decorrentes da execucao dos servicos ora contratados. Todas as providéncias
Judiciais ou extrajudiciais para solucao de questées vinculadas e danos causados a terceiros
serao de responsabilidade da CONTRATADA e tomadas em seu proprio nome e as suas
expensas;

1) Atender fielmente todas as normas, manuais e politicas de conduta e procedimentos
internos do CONTRATANTE;

m) A Contratada ficara responsavel, ainda, pelo fechamento e envio das informacées ao
SICOM, relativas ao més de julho de 2024. Esses servicos ja se encontram incluidos no
valor global deste contrato.

8.2. Sao obrigacdes do Contratante:

a) Exercer a fiscalizacdo dos servicos contratados por intermédio de servidores
especialmente designados para esse fim, na forma prevista na Lei n® 14.133/2021,
procedendo ao atestado das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se
fizerem necessarias;

b) Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa cumprir com suas
obrigagoes dentro dos prazos e condicées estabelecidas, indicando o local e os meios
materiais para execucao dos servicos;

c) Efetuar o pagamento dos servicos prestados dentro das condicoes estabelecidas no
contrato;

d) Propor a aplicacao a CONTRATADA das penalidades regulamentares e contratuais;

e) Solicitar & CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servicos;

f) Prestar as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada ou por seus prepostos;

g) Manifestar-se oficialmente em todos os atos relativos a execucio do contrato, em especial,
aplicacao de sancoes e/ou alteracoes do mesmo:

h) Nao direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA;

i) Fiscalizar a execucao do servico contratado, sendo permitida a participacao de terceiros
para prestar assisténcia ou informacdes julgadas pertinentes;

J) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada;

k) Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacao de eventuais penalidades, garantindo-lhe
o direito ao contraditorio ¢ a ampla defesa;

1) Comunicar a Contratada qualquer anormalidade ocorrida na execuciao do SErvico
contratado, diligenciando para que as irregularidades ou falhas apontadas sejam
plenamente corrigidas;

m) Rejeitar, no todo ou em parte, o servico entregue em desacordo com as especificacoes
constantes deste contrato e da proposta apresentada pela Contratada;

n) Responder pelas consequéncias de suas acoes ou omissoes;

o) Comunicar e fornecer a Contratada todas as normas, manuais e politicas de conduta e
procedimento internos da Contratante, que remetem diretamente a prestacao do servico.
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8.3. As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar em conformidade com
a legislacao vigente sobre Protecao de Dados Pessoais ¢ as determinacoes de orgao
reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei Federal n° 13.709, de
2018.

I. Para os fins desta clausula, consideram-se os seguintes conceitos:

a) Dado pessoal: informacao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

b) Dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, conviccao religiosa,
opiniao politica, filiacao a sindicato ou a organizacao de carater religioso, filosofico ou
politico, dado referente a satude ou a vida sexual, dado geneético ou biométrico;

¢) Controlador: a quem compete as decisées referentes ao tratamento de dados pessoais,
especialmente relativas as finalidades e os meios de tratamento de dados pessoais.

d) Operador: quem realiza tratamento de dados pessoais de acordo com parametros
estabelecidos pelo controlador.

e) Tratamento: toda operacao realizada com dados pessoais, como coleta, producdo,
recepcao, classificacao. utilizacdo, acesso, reproducéao, transmissao, eliminacao,
distribuicao, processamento, arquivamento, armazenamento, difusao, avaliacao, controle,
modificacao, comunicacao, transferéncia ou extracao;

I.1. Para fins desta relacao considera-se o Instituto como controlador e a CONTRATADA
como operadora.

II. O tratamento de dados pessoais realizado entre as PARTES sera regido pelo disposto na
Lei n" 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais - LGPD), ficando as
PARTES comprometidas a adequar as atividades profissionais que envolvam o tratamento
de dados pessoais a lei, cumprindo suas respectivas obrigacoes.

HI. A CONTRATADA devera, no ato da assinatura deste instrumento, indicar o responsavel
pela gestao de dados oriundos deste contrato.

IV. As PARTES se comprometem a tratar os dados pessoais e dados pessoais sensiveis
decorrentes deste contrato observando a legislacao aplicavel a espécie e as determinacées de
orgao reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a LGPD, sob pena de
aplicacao das sancoes cabiveis.

V. O tratamento de quaisquer dados pessoais e dados pessoais sensiveis decorrentes deste
contrato seguira rigorosamente a finalidade descrita na Clausula Primeira, objeto deste
contrato, sendo restrito naquilo que se fizer imprescindivel a execucao do contrato.

VI. Caso uma das PARTES deseje tratar os dados pessoais compartilhados para quaisquer
outros fins, devera propor aditivo de contrato que informe claramente a respeito das novas
atividades de tratamento a serem realizadas, sendo facultativo a outra PARTE sua aceitacao,
haja vista a alteracao de finalidade para a qual o contrato foi previamente formalizado.

VIL. As PARTES se comprometem a ndo transferir e/ou compartilhar com terceiros, os dados
tratados em razao da presente relacdo, a menos que seja requisito essencial para o
cumprimento do presente contrato e mediante autorizacdo prévia ¢ expressa da outra
PARTE, ou que seja em decorréncia de observancia ao dever legal e/ou determinacao
judicial, sempre respeitando os parametros deste contrato e as normas da LGPD.
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VIII. Em qualquer hipotese, a transferéncia e/ou compartilhamento dos dados pessoais e de
dados sensiveis com terceiros, a outra PARTE devera ser previamente comunicada, a qual
devera decidir sobre a exequibilidade do compartilhamento, inclusive notificando os
titulares dos dados ou solicitando a sua notificacao pela PARTE, quando assim couber.

[X. No contexto do tratamento, armazenamento, transferéncia e/ou compartilhamento de
dados, as PARTES deverao garantir a confidencialidade, disponibilidade e integridade dos
dados, empregando as técnicas de seguranca mais atualizadas de mercado, tais como a
criptografia e a geracao de logs para auditorias, inclusive para arquivos de backup, sob
pena de rescisao e aplicacdo de sancoes cabiveis.

X. As PARTES se comprometem a assegurar o direito ao acesso facilitado as informacoes
sobre o tratamento de dados pelo titular e a outra PARTE, nos moldes legais,
disponibilizando de forma clara e a todo tempo as informacoes pertinentes ao tratamento
dos citados dados decorrentes desse contrato.

XI. As PARTES se comprometem a prestar auxilio mutuo no cumprimento de suas
obrigacdes legais no que diz respeito ao registro das operacées de tratamento de dados, nos
termos dos artigos 37 e 38 da LGPD, na garantia do exercicio de direitos dos titulares dos
dados objeto deste contrato, nos termos dos artigos 9° ¢ 11°, 11, f, bem como no atendimento
de requisicoes e determinacoes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgaos de controle
administrativo, naquilo que couber.

XII. As PARTES deverao assinar Termo de Compromisso e Nao-Divulgac¢ao, compreendido no
Anexo I deste contrato, comprometendo-se a nao divulgar sem autorizacao quaisquer dados
pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenham acesso decorrente do presente contrato,
respeitando todos os protocolos exigidos pela lei, bem como legislacao complementar e
orientacées emitidas pela ANPD (Autoridade Nacional de Protecao de Dados), assumindo
responsabilidade administrativa, civil e criminal por eventual incidente ou vazamento de
dados provocados por si, seus empregados e/ou colaboradores, sem prejuizo de indenizacao
a outra PARTE e/ou pessoas prejudicadas.

XIIl. As PARTES darao conhecimento formal a seus empregados, colaboradores terceiros ou
quaisquer individuos responsaveis pelas atividades de tratamento de dados das obrigacoes e
condicoes acordadas nesta clausula, cujos principios deverio ser aplicados a toda e
qualquer atividade que envolva a presente contratacao. XIV. As PARTES se comprometem a
notificar a outra, em no maximo 24 horas, a respeito de qualquer incidente de seguranca
que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares de dados pessoais, bem como a
cooperar ativamente e agir proativamente na identificacdo, apuracao e remediacao de
incidentes de seguranca envolvendo os dados pessoais sob sua tutela.

XV. A comunicag¢do de incidentes devera conter todas as informacoes relacionadas ao
evento, e, essencialmente: (i) a descricao dos dados envolvidos; (i) a quantidade de dados
envolvidos (volumetria do evento); e (iii) os titulares dos dados afetados pelo evento.

XVL. A Contratante se reserva no pleno direito de regresso contra a CONTRATADA por

qualquer 6nus, dano, perda, prejuizo ou custos que venha a sofrer em funcao de mal-uso,
de desvio de finalidade ou de tratamento indevido dos dados pessoais ora compartilhados,
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por descumprimento ao presente contrato e as regras da LGPD. XVII. As atividades de
tratamento de dados conduzidas pelas PARTES poderao durar durante a vigéncia do
contrato, exceto quando houver exigéncia legal que estabeleca o contrario.

XVIII. Decorrido o prazo para o cumprimento da obrigacao legal ou judicial, as PARTES
deverao destruir todos os dados e informacoes constantes em seus arquivos referentes a
outra que nao sejam necessarios para cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria.

XIX. Caso uma das PARTES continue a tratar os dados pessoais, sera a unica responsavel
por eventual incidente de seguranca, bem como pelo cumprimento de qualquer direito dos
titulares de dados ou da LGPD, mantendo a outra PARTE indene de qualquer
responsabilidade.

XX. Em caso de ocorréncia de prejuizo aos titulares de dados e/ou as PARTES decorrentes
da nao observancia nas normas constantes deste contrato, a PARTE que der causa ao
prejuizo se obriga a indenizar a outra pelos danos sofridos, sejam eles de natureza
patrimonial ou extrapatrimonial, sem prejuizo das sancoes penais cabiveis, respeitando o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCAO
9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgao.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Comete infracao administrativa nos termos do artigo 155 da Lei n° 14.133/2021,
aquele que:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

€] nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto do contrato sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a contratacao ou a execucao do contrato;

i) fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. De acordo, art. 156 da Lei 13.144/21 serao aplicadas ao responsavel pelas infracoes
administrativas previstas nesta Lei as seguintes sancoes:

[ — adverténcia; @
IT - multa;

[T - impedimento de licitar e contratar; ‘u@/\/
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IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3. A autoridade competente, na aplicacao das sancoes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade, de acordo com art.156, da lei
14.133; de 2021.

10.4. Em caso de aplicacdao de multa e caso o valor da multa nao seja suficiente para cobrir
os prejuizos causados pela conduta do licitante, o municipio podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

10.4.1 A penalidade em forma de multa, sera calculada com base no valor total do contrato
licitado, nao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracées administrativas
previstas no art.155, da lei 14.133, de 2021.

10.4.2 A sanc¢ao de impedimento de licitar, impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

10.4.3 A declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, sera estabelecida quando
justificar a imposicao de penalidade mais grave que a sancao de impedimento de licitar. e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

10.4.4 A sancao IV estabelecida deste titulo sera precedida de analise juridica.

10.4.5 As sangées I, Il e 1V, deste titulo poderao ser aplicadas cumulativamente.

10.4.6 Na aplicacao de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias tteis, contado da data de sua intimacao.

10.5. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir, de acordo com III e
IV do caput do art. 156, lei 14.133, de 2021.

10.5.1 Na hipotese de deferimento de pedido de producao de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegacoes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao.

10.5.2 Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisio fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

10.5.3 A prescri¢ao ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracao pela
Administracéao.

10.5.4 O atraso injustificado na execucao do contrato sujeitara o contratado a multa de
mora.

10.5.5 A aplicacao de multa de mora néo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoria e promova a extincao unilateral do contrato com a aplicacao cumulada de
outras sancoes.

10.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a

Administragao, observado o principio da proporcionalidade. i @
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10.7. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, houver indicios de pratica de
infracao administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo -
PAR.

10.8. A apuracao e o julgamento das demais infracées administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846/ 13, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

10.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

5

ngd AL L [ EYS s

Y

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou nao as obrigacoes de ambas as partes contraentes.

11.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.2.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.2.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

11.3. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

11.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.3.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.3.3. Indenizacées e multas.

11.4. A extincao do contrato nao configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
economico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.” 14.133, de 2021).

11.5. O néo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 nao recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extincao do
contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacao das penalidades cabiveis.
11.6. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas
obrigacoes trabalhistas ou suas condigoes de habilitacao, sob pena de extincao contratual,
quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

11.7. Quando da extincao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
contratado das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupgao
do contrato de trabalho.

11.7.1. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:
11.7.1.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacoes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a
qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos
da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, [, e art. 139, III, b, da Lei n.” 14.133/2021);e
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11.7.1.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

11.8. Na hipotese do subitem anterior, nao havendo quitacao das obrigacées por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das
obrigacoes diretamente aos empregados que tenham participado da execucao dos servicos
objeto do contrato, deduzido o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121,
§3°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).

11.9. O contratante podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacido de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, 111, “c”, da Lei n.° 14. 133/2021), conforme legislacao que
rege a matéria; e

nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os
eventuais creditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na
licitacao ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso IV, da Lei n.® 14.133, de 202 1).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdao a conta da seguinte
dotacao orcamentaria: 03.03.00.04.122.0063.2072.3.3.90.39.00-Outros Servicos Terceiros
Pessoa Juridica.

13.2. Na hipétese de prorrogacdo da vigéncia contratual, a dotacao relativa ao exercicio
financeiro subsequente sera indicada apos aprovacao da Lei Or¢camentaria respectiva e
liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021 e demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lein® 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracio de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a
formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2.021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n®

14.133, de 2021. w
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO
16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste instrumento nos termos
¢ condicbes previstas na Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO
17.1. E eleito o Foro da Comarca de Cruzilia-MG para dirimir os litigios que decorrerem da

cxecucao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §1° da Lei n° 14. 133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Minduri/MG, 05 de agosto de 2024,

INSTITUTO DE PREVIDENC% l@CIPAL DE MINDURI - I[IPMM
TRAITANTE

CONTABILPREV- SSORIA MUNICIPAL LTDA
CONTRATADA

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:



